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confidencialidad, integridad vy

I El aseguramiento
disponibilidad de la informacion.

La proteccion de la
seguridad y salud de
sus servidores
publicos, contratistas,
sub-contratistas y
aprendices con
enfoque de empresa
saludable.

Esta promesa de valor se sustenta en la mejora continua
de la gestion en todos los niveles de la entidad y se
articula con las politicas especificas de cada subsistema

que conforman el SIGA.

PROMESA DE VALOR

% SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

El SENA con el propdsito de contribuir a la paz, equidad, educacion y
productividad del Pais, en cumplimiento de los requisitos de los
subsistemas que conforman el Sistema Integrado de Gestion vy
Autocontrol — SIGA, de los requisitos legales y otros requisitos de las
partes interesadas pertinentes, se compromete a:

e

La gestion de los riesgos que g

tengan efecto en la operacion {w“

de los procesos, en el medio | 4

ambiente, la salud y seguridad w

de las personas y la seguridad
de la informacioén.

— La prestacion de sus
la p— servicios con calidad,
. e cobertura y pertinencia.

La consolidacion de la cultura

autorregulacion.

de la contaminacion.

de la autogestioén, autocontrol y

La proteccion del medio
ambiente y la prevencién
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EQUIPO DIRECTIVO

Comité Institucional de Desarrollo Administrativo

Comité operativo de Desarrollo Administrativo

Comité Nacional del SIGA

Comité Regional del SIGA

Representante de la Alta Direccion

Responsable de Proceso

Alta Direccion Regional

Lider Nacional de Subsistema

Gestor Administrativo de Higiene, Seguridad y Ambiental (HSA)

10 Gestor Administrativo para el Subsistema de Seguridad de la Informacion

11. Responsable del Normograma P
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EQUIPO OPERATIVO

Lider de Proceso

Gestor de Mejoramiento del SIGA
Lider de atencion al cliente

Gestor SIGA

Lider Ambiental Regional

Lider SIGA DG

Lider SIGA CFS

Lider Psicosocial

Lider en Medicina Preventiva y del Trabajo
10 Lider de Higiene y Seguridad Industrial
11. Apoyo Ambiental

12. Oficial de Seguridad de la Informacidn
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\ INSTANCIAS DEL SIGA /
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EQUIPO EVALUADOR
1. Auditor Interno del SIGA

2. Auditor de Gestion
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COMPROMISOS DEL EQUIPO SIGA
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1. Conocer los elementos estructurales del Sistema Integrado de Gestion y
Autocontrol.

2. Identificar el equipo SIGA Nacional y Regional, asi como cada uno de sus
roles.

3. Conocer las actividades de los roles establecidos por el SIGA.

4. Participar en la implementacion el sistema de manera articulada de
acuerdo a los roles del SIGA.

5. Conocer y manejar las funcionalidades de la Plataforma Compromiso.

6. Apoyar las actividades propias de cada subsistema y las comunes del SIGA.

7. Participar activamente en la construccidon, validacion y mejora de lIa
informacion documentada enviada por los procesos, de acuerdo con lo
establecido por el procedimiento de elaboracién y control de documentos-
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10.

12.
13.
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COMPROMISOS DEL EQUIPO SIGA
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Participar activamente en la divulgacion e implementacion de la informacidn
documentada que soportan los procesos.
Liderar actividades articuladas para la identificacion, analisis, y valoracion, de
riesgos de cada subsistema, peligros, aspectos e impactos ambientales.
Participar en la implementacién el sistema de manera articulada de acuerdo a
los roles del SIGA.
Asegurar gue las dependencias conozcan y tomen conciencia del cumplimiento
de los requisitos Legales aplicables a cada subsistema y al proceso.
Preparar y atender las auditorias internas y externas.
Acompafar a la alta direccién regional y a los lideres de proceso en el
seguimiento y evaluacién de los procesos y las actividades propias de los
subsistemas.
Asegurar que se establecen planes de mejoramiento eficaces.

/'QQmor I '575\"6 ‘

A




INTEGRADOS, ARTICULADOS Y /
| COMPROMETIDOS y.




Il ENCUENTRO NACIONAL DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y AUTOCONTROL 2016

Gracias

T N

/1QQne- | 4

&
SENA

N




